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NOTA INTERNA N° 25/PD/2012

ASSUNTO: REESTRUTURAGAO DO GABINETE EDITORIAL E RELAGOES PUBLICAS

A Direcao da Cooptécnica Gustave Eiffel, consciente da necessidade de uma aposta mais
eficaz, e integrada de comunicagdo, decidiu reestruturar o Gabinete Editorial e Relagdes
Pulblicas (GERP), de modo a possibilitar, simultaneamente, um melhor funcionamento.

1- O GERP passara a funcionar em trés égreas de atuagdo: a Area Editorial, a Area de
Comunicagdo e Relagbes Publicas e a Area de Divulgagao.

Estas areas funcionardo em articulagdo com a Diretora Irene Guedes, responsavel pela
coordenacgao e gestao dos recursos fisicos, humanos e financeiros.

Assim, as tarefas a serem desempenhadas por cada uma das areas, acima referidas, séo
as seguintes:

Area Editorial

Depende do Presidente da Dire¢gdo da Cooptécnica Gustave Eiffel e tem as seguintes
fungoes:

e A edicdo de livros e manuais de indole pedagodgico-didaticos que suportem os
curricula dos cursos ministrados na Escola Profissional Gustave Eiffel;

A divulgacdo das edicdes Gustave Eiffel;

A edicdo da revista Eiffel e outras que se julguem de interesse;

A distribuigio de edigbes e sua implementagao no mercado;

A coordenacédo do sife da Cooptécnica - Gustave Eiffel;

A producéo da newsletter da Cooptécnica Gustave Eiffel,

Verificagdo dos conteldos a disponibilizar para o exterior da Gustave Eiffel de
ambito institucional;

e Qutras que se venham a revelar pertinentes e necessarias.

O desempenho destas fungtes € assegurado pela Professora Rosa Maria Mosa, em
articulagdo com os Diretores de Polo/Escola, Diregdo Pedagogica, Centro Novas
Oportunidades/Eiffel Mind e Centro de Qualificagdo de Ativos tendo como colaboradores os
Teécnicos Ricardo Sabino e Ana Coelho, de quem dependem hierarquicamente.

Area de Comunicagio e Relagées Publicas

Depende do Diretor Pedagdgico, no que diz respeito aos conteldos e iniciativas de indole
pedagogico, e tem como fungodes:

e A uniformizagdo da imagem institucional da Cooptécnica Gustave Eiffel;

e O envio de toda a comunicagao/informacgdo da Gustave Eiffel para o exterior, apds
aprovagado dos contetdos por parte da Area Editorial;

e A elaboragéo de planos e estratégias de Comunicagdo e Marketing respeitantes as
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» A implementagdo, apos aprovagao superior, das estratégias acima mencionadas,
nomeadamente ao nivel do eMarketing da Cooptécnica Gustave Eiffel (“pessoal” —
dinamizado por Ana Coelho; “social” — dinamizado por Ricardo Sabino; “servicos de
motores de busca” — dinamizado por Selma Rocha);

e A concegdo e elaboragdo de materiais publicitarios para as atividades da
Cooptécnica Gustave Eiffel;

e A realizagdo de sondagens junto dos formandos e encarregados de educacgdo no
sentido de apurar / ajustar os meios de comunicagao preferenciais a utilizar;

e A realizagdo de sondagens juntos dos funcionarios docentes e ndo docentes no
sentido de apurar/ajustar os meios de comunicagéo preferenciais a utilizar;

e QOutras que se venham a revelar pertinentes e necessarias.

O desempenho destas fungbes e assegurado pela Professora Selma Rocha, em
articulagdo com os Diretores de Polo/Escola, Diregdo Pedagogica, Centro Novas
Oportunidades/Eiffel Mind e Centro de Qualificagdo de Ativos tendo como colaboradores os
Teécnicos Ricardo Sabino, Samuel Sousa e Ana Coelho.

Divulgagdo

Depende do Diretor Pedagdgico, no que diz respeito aos conteldos e iniciativas de indole
pedagogico, e tem como fungdes:

o A divulgagdo da oferta formativa da Cooptécnica Gustave Eiffel, junto de diversas
entidades, empresas, instituigoes, escolas publicas e privadas, entre outras, com o
objetivo de angariagdo de novos alunos/formandos;

e A apresentagdo de propostas de aquisicao de materiais de divulgagao, brindes e
merchandising, com os respetivos or¢amentos;

e A organizagao/planeamento e coordenagio das iniciativas tais como participagéo
em feiras e outros eventos, para a divulgagéo da oferta formativa de Cooptécnica
Gustave Eiffel;

e A organizagdo e acompanhamento de eventos da Cooptécnica Gustave Eiffel
(palestras, recegdes, seminarios, entre outros);

e A uniformizagdo da transmissdo de informagbes para o exterior, no &mbito do
processo de divulgacdo da oferta formativa, em articulagdo com os Diretores de
Polo/Escola, Diregédo Pedagdgica, Centro Novas Oportunidades/Eiffel Mind e
Centro de Qualificagdo de Ativos, nomeadamente entre as diversas secretarias dos
polos/escolas;

e Outras que se venham a revelar pertinentes e necessarias.

O desempenho destas fungbes é assegurado pela Técnica Silvia Areias em articulagao
com os Diretores de Polo/Escola, Diregao Pedagogica, Centro Novas Oportunidades/Eiffel
Mind e Centro de Qualificagdo de Ativos tendo como colaborador o Técnico Samuel Sousa,
ficando o seu posto de trabalho em gabinete préprio no edificio da sede.

O Polo/Escola de Arruda dos Vinhos e Entroncamento tém uma estrutura prépria que se ira
manter.

Os Diretores de Polo/Escola sdo os Responsaveis pela divulgagdo e recrutamento dos
alunos/formandos para todos os Cursos/Formagbes que se desenvolvam nos seus
Polos/Escolas devendo, para o efeito, utilizar os seus recursos humanos. Devem articular,

com o Diretor Pedagodgico, as suas iniciativas e atividades.
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Relativamente a divulgagao de informagdo a comunidade educativa local de Polo/Escola,
cada um dos Diretores fica responsavel pela verificagdo do seu contelido.

4- Cada Polo/Escola passa a ter a sua propria newsletfer mensal e a sua pagina de facebook,
ambas da responsabilidade do Diretor de Polo/Escola a quem cabe a tarefa de execugao,
manutengdo, gestdo de contelidos e divulgacéo.

Aos mesmos diretores cumprira também zelar pelo respeito das normas de imagem
criadas, ou a ser criadas, quer para a newsletter, quer para o facebook.

Nota: Esta Nota Interna revoga a Nota Interna n.° 25/PD/2011, de 28 de Novembro e o ponto B
da Nota Interna N° 15/PD/2012, de 12 de junho. Entra imediatamente em vigor.

Amadora, 28 de Novembro de 2012

Augusto Ferreira Guedes

Presidente da Direcgao



