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Nota Interna N°41/PD/2010

ASSUNTO: PROCESSO DE AVALIACAO SUMATIVA

A avaliagdo é um elemento estratégico do processo de ensino e aprendizagem. Trata-se de uma
componente muito complexa que tende a representar o éxito ou o fracasso de todo o processo educativo. A
avaliagao ndo recai apenas no aluno. Na verdade, envolve o préprio sistema educativo e a totalidade dos
actores que participam no acto educativo. Considerada ou ignorada, a avaliagdo esta sempre presente,
produzindo efeitos em todos os intervenientes - é essencial na motivagdo de cada aluno, no trabalho de
cada professor e nas expectativas de toda a comunidade educativa. A avaliagdo representa, assim, um
papel fundamental e decisivo para a validagdo dos conhecimentos e das competéncias exigidas e para a
coordenagao e orientagdo dos processos de ensino e aprendizagem, de modo a permitir rever e melhorar
os métodos de trabalho e conduzindo, sempre que necessario, a adopgdo de estratégias de diferenciagao

pedagdgica;

O importante em avaliagdo € ter ideias claras sobre o porqué, o como e o para qué se esta a avaliar; é
saber usar instrumentos e modos diversificados e tornar os procedimentos e resultados da avaliagdo tao
claros e transparentes quanto possivel para os alunos; e, enquanto processo de afericdo das
aprendizagens, cabe-lhe orientar construtivamente o percurso escolar de cada aluno, permitindo-lhe, em

cada momento, tomar consciéncia, pela positiva, do que ja sabe e do que ja é capaz.

1. Sendo desejavel que exista uniformidade dos critérios gerais, enquanto referéncias comuns, no que
diz respeito a avaliagdo escolar dos alunos na EPGE, urge regulamentar que essa avaliagao
assente num modelo que comporte alguns factores pertinentes, independentemente da utilizagdo de
outros critérios especificos e instrumentos de avaliagdo diversificados em cada médulo, de acordo

com a natureza das aprendizagens e dos contextos em que ocorrem.

Neste sentido, a avaliagdo sumativa de cada médulo devera ser analisada a partir dos seguintes
vectores globais de avaliagdo e respectivos intervalos de ponderagéo (totalizando sempre 100%),
considerando o perfil de saida desejado para os diplomados, enquanto técnicos capacitados para

ingressar, com sucesso, na vida profissional:
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> Assiduidade e Pontualidade Entre 5% e 10%
> Atitude e Comportamento Entre 5% e 10%

» Avaliagao Continua em Contexto de Sala de Aula Entre 15% e 20%

> Avaliagéo de Provas Escritas, Orais e Préaticas Entre 60% e 70%

100%

Considerando que:

Avaliagdo Continua em Contexto de Sala de Aula consiste em “medir” o desenvolvimento e
aquisicdo de capacidades e competéncias pessoais do aluno, ao longo das aulas e durante o
decorrer do moédulo, no que diz respeito a sua participagdo individual e colectiva: comunicagao
escrita; capacidade de iniciativa; interesse demonstrado; participacdo em tarefas: participacao em
visitas de estudo; etc.

No final de cada médulo, esta avaliagdo é materializada numa escala quantitativa;

Avaliacdo de Provas Escritas, Orais e Praticas consiste na formulagdo de uma sintese das
informagdes recolhidas sobre o desenvolvimento dos contelidos trabalhados em cada modulo,
permitindo efectuar balangos de caracter mais formal em determinados momentos do
desenvolvimento do médulo, avaliando o grau da assimilagdo de um conjunto de conhecimentos e
competéncias, inerente a concretizagéo de determinados objectivos. Estas avaliagdes, para além de
serem expressas numa escala de 0 a 20, também permitem a verificagdo de progressos e
dificuldades, contribuindo para uma orientagdo do trabalho, em termos da introducdo das
correcgOes necessarias, ajudando, igualmente, os alunos a desenvolverem a auto confianca na sua

aprendizagem;

2. No inicio do estudo de cada médulo e para além dos parametros gerais de avaliagdo acima

mencionados, o professor tera de informar os alunos sobre:

0s objectivos gerais e os objectivos especificos do modulo:

a
b. o0 que vai ser avaliado;

c. os critérios para a avaliagéo e respectivas ponderagdes e
d

as técnicas e instrumentos de avaliago.

3. As Provas Escritas e as Provas Praticas (a excepgéo das Recuperagoes e dos Exames) deverdo
ser entregues aos alunos, logo ap6s a sua avaliagéo, e, posteriormente, a sua andlise e correcgao

devera ser debatida em sala de aula.

4. As Provas Escritas, com a respectiva avaliago, terdo que ser entregues aos alunos, no maximo,

=N

até 8 dias ap6s a sua realizagao.
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5. O langamento das classificages modulares tera que ser efectuado, no méximo, até 15 dias apds o

término do médulo (Ultima sess&o do modulo).

6. Sempre que um aluno n&o obtenha sucesso num maédulo, o professor, num prazo maximo de cinco
dias uteis apos o langamento da avaliacdo do médulo, tera de promover a realizagdo da sua
recuperagao, através do instrumento de avaliagdo que considerar mais adequado para avaliar os
conhecimentos e as competéncias ndo adquiridas (provas orais, provas escritas, provas praticas),
sendo que devera igualmente considerar, para efeitos da classificagéo final do médulo, os restantes
parémetros de avaliagdo ja aferidos durante o médulo (avaliagéo continua em sala de aula e

outros).

7. A ndo conclusdo com sucesso de um modulo, seja durante o respectivo periodo normal do seu
desenvolvimento, seja em processo de Recuperagéo, implica, obrigatoriamente, a sua conclusdo

através da realizagdo de um Exame.

8. Os elementos de avaliagdo e respectivos enunciados (com a respectiva cotagéo), que decorram da
conclusdo de um mddulo através do processo de recuperagao e/ou por processo de exame, terdo

que ser entregues nos Servicos Administrativos.

9. Os enunciados dos elementos de avaliagio de Provas Escritas, Orais e Praticas (com a
respectiva cotagdo) deverdo ser entregues, pelo professor, nos Servigos Administrativos,
juntamente com a pauta de avaliagdo modular devidamente assinada. De seguida, estes servicos
enviardo aqueles enunciados, para o Centro de Recursos, com o objectivo de serem arquivados no
dossier da respectiva disciplina e na turma em questdo, possibilitando assim a criagdo de um

portfolio com esta informag&o, disponivel para consulta por toda a comunidade escolar.

10. Os Servicos Administrativos deverdo afixar, mensalmente, uma actualizagdo das pautas de

avaliagao por turma.

Esta Nota Interna entra imediatamente em vigor e revoga a alinea a), do ponto 3, da Nota Interna N2
10/PD/2010.

Amadora, 13 de Outubro de 2010

Augusto Fetreira Gu

Presidente da Direcgao



